OBLIGACION 5.

Implementar estrategias para preparar, orientar, evaluar y apoyar el aprendizaje segun las
herramientas y métodos definidos por la entidad.

v" Se cumplié con Gestién de cursos virtuales en formacién complementaria.

EVIDENCIAS:

Bienvenid@s al curso de Basico de Contabilidad, Costos y Presupuestos @ Publica

Anz Milena Millan Herrera (2 % Responder # Reg

@ Para: @ Ana Milena Millan Herrera

Ceo: brandonsmithluna@gmail.com; Vivisnacatolico2SEgmail.com; kevinpalacic44@gmailcom: tagomez021@gmailcom: lszherrera243@gmail.com; ronzldgg1503Egmailcom; y 81 mas
@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 04/12/2035 16:31
Estimado(a) Aprendiz, cordial saludo;
Es un gusto darte |a bienvenida al curso BASICO DE CONTABILIDAD, COSTOS Y PRESUPUESTOS del SENA.
Me alegra que te unas a este proceso formative donde desarrollaremos conocimientos esenciales para la gestidn contable y financiera en cualquier organizacidn.
Quiero invitarte a nuestra primera clase, que se llevara a cabo el:

] Martes 09 de noviembre
7 6:00 p.m. a 10:00 p.m.

Este sera nuestro primer encuentro para presentarte la metodologia, los contenidos v resolver cualquier duda que tengas sobre el desarrollo del curso.

Ademds, para mantenernos comunicados de forma dgil v compartir avisos importantes, te invito a unirte al grupo oficial de WhatsApp del curso. Por favor ingresa
al siguiente enlace:

@ https://chat.whatsapp.com/Dua7C6aA322080ib7itl 71
Serd un espacio respetuoso, colaborativo y dtil para acompaiiarte durante todo el proceso.

Agradezco tu compromiso v disposicion.

Cordialmente;
Ana Milena Milldn

Instructora SENA
Formacion Complementaria

Desarrollo de clases

coDIGO
Son los bienes o recursos de una persona y empresa que tienen un valor monetario como dinero, mercancia
Recursos que posee una empresa o individuo ya sea tangible o inta ngible * Activos: Efectivo, inventarios, propiedades

beneficios econémicos
bienes, derechos y recursos
son bienes que la empresa tiene y que le sirven para trabajar o generar dinero.

cépiGo +?7? Tipos de cuentas:
PASIVO 2 ++ Activos: Efectivo, inventarios, propiedades
deudas u obligaciones que debe pagar la empresa o persona Cuentas por pagar a proveedores -+ Pasivos: Préstamos, cuentas por pagar
es una obligacién que tiene la empresa con terceros Salarios por pagar ++ Patrimonio: Capital, utilidades
son deudas de largo o corto plazo préstamos =+ Ingresos: Ventas, servicios
pasivos corrientes - de un afio +» Gastos: Salarios, arriendos

pasivos no corrientes + de 1 afio

[cépico |
PATRIMONIO | 3 |

Todo lo que tienes menos todo lo que debes
el patrimonio es todo lo que realmente pertenece al duefio de la empresa después de restar las deudas.
Es lo que queda después de restar los pasivos de los activos



Talleres de apropiacién de conocimiento:

Actividad de reconocimiento de costos

En esta actividad vas a aprender a reconocer y clasificar los elementos que componen item Descripcién Clasificacién Explicacién
el costo de un producto o servicio. L HACE PARTE DE LOS INSUMOS
Esto es fundamental en contabilidad de costos, porque permite determinar cudnto 1 | Gasas estériles MD DELKIT
cuesta realmente producir un artfculo o prestar un servicio. Salario del operario que
? | arma cadakit
Contexto del caso
3 Servicio de energiadela
1. La empresa “SaludTec 5.A.S.” fabrica kits de atencidn bdsica para brigadas médicas: planta
Incluyen guantes, gasas, termémetro digital, vendas y una solucién antiséptica. 4 | Termémetros digitales
5 | Supervisor de planta
El jefe de produccién te entrega una lista de costos incurridos durante el mes y te pide 6 | Alcohol antiséptico
clasificarlos seg(in los elementos del costo: Depreciacién de
. N 7 maquinaria
« Materiales Directos (MD) —
+ Mano de Obra Directa (MOD) 8 | Vendas eldsticas
« Costos Indirectos de Fabricacion (CIF) 9 | Aseo dela planta
Seguridad social del
Tu tarea es identificar qué tipo de costo es cada uno. 10 operario

Ejercicio

A continuacién, se presenta la lista de costos del mes.
Clasificalos en MD, MOD o CIF:

Talleres de repaso:

Permitiendo que los estudiantes con dudas puntuales pudieran nivelar sus conocimientos para el
buen desarrollo de la clase:
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4n fuera de anizaci ible que tengan directi
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